校友關係經營工作討論備忘錄
時間：中華民國一○○年二月八日 2:00~5:10pm
地點：台北市忠孝東路二段94號4樓
主席：曾恩明會長
出席：沈祖慰、張員榮、王蕙玉
討論內容總結：
(1) 歡迎王蕙玉校友獲聘為母校校友關係經營專案負責人，負責由建制校友聯絡資料庫著手，進一步建立校友聯絡網絡，以達成校友與母校關係最佳化為目標。

(2) 由蕙玉根據會議討論結果提出校友建置時間進度表，目標為年底前達到80%的校友通訊資料覆蓋率(以班級為單位)。
(3) 找出每一個班級主要的連絡人(需要熱心助人願意服務他人或活躍人物，
以達事半功倍的完成目標)再擴展至全班→系→屆，如樹枝展出。可運用總控表達到一目了然的效果。
(4) 可運用資源如下：

· 在校任職的校友(ex: 許坤定老師新埔工專第七屆機械工程科信班的班級部落格)、導師、系學會等提供校友資料。
· 技合處（依教育部要求最近三年的就業輔導資料）。

· 學務處課指組提供歷屆學生會及社團負責人名單，逐步建立聯絡網絡。

· 校友會理監事們及各任務小組成員(各自負責本人班級通訊資料提供)。

(5) 理監事會議於每季第二個週六下午，一年共四次會議(舉行方式：電話、視訊…等)，下次會議預計於4/9星期六下午2:00舉行，如有異動另行通知。
(6) 校友會年度重要活動

1.  4月30日校慶 (以學校為主)
【3月第一批動員，並建立系友會活動記錄範本，於校慶時收集整合】

【全力支持各系進行系友會回娘家活動~~各系人氣排名統計】
【可由學務長、社團進行校園導覽介紹活動和人力安排，15分/次】

【系學會安排校友企業分享活動】
2.  7&8月暑假校友過夜活動(以校友會為主)
【ex: 6~10個班，進行營火晚會、籃球、游泳、壘球、手球比賽等活動】

【邀請新生、家長和在學學弟妹、校友聯歡，提供交流平台】

(7)  12月年會 (全年最重要活動，類似學校期末考)

(8) 協助安排校友參與上學期新生訓練及成年禮活動，促進校友與同學的感情，建立日後互動的基礎。
(9) 目前各系學會較少實質活動，期許今年度協助各系主任帶領系學會，強化與系友的聯繫與互動，並建立相關資料，同時在評鑑時獲得更好的評價。
(10) 研究舉辦年度優良導師表揚活動，促進導師們更積極關切畢業校友聯繫輔導，並提供相關資訊，引導校友互動更全面健康的發展。
(11) 思考動員校友協助母校招生，呼籲配合時間多作宣傳推荐。  

(12) 傑出校友甄選活動：發行傑出校友專刊電子報、配合校長主持的甄選會議、於畢業典禮上授獎。由於原傑出校友小組負責人陳建榮學長請辭，建議敦請林志強學長接任，並著手籌辦傑出校友聯誼會活動。
(13) 他山之石---台北科技大學百年建校&輔仁大學校友經營成果斐然，曾於電視台播出，可搜尋並提供予校友會相關人員參考。

(14) 由蕙玉負責重新啟動現有的校友會facebook，並規劃運用年青一代慣用的網路通訊工具，嘗試建立網路宣傳及聯繫系統。
(15) 拍一段推動校友回母校懷抱的短片(ex:張牧師)放在youtube或連結Facebook，

    可邀請攝影社與數位藝文系配合(作為他們的實作主題練習)。

(16) 希望未來系友會可藉由各種活動舉辦，如座談會、認養輔導在校同學等互動活動，更多交流、達到最大收穫效益。
(17) 確認可運用短信群發平台作日後校友聯絡事務之用。

(18) 校友關係經營專案由校友聯絡資料庫建置小組指導，每月進行一次正式會議，學校部份由林副校長、學務長、技合處尤組長代表參與，校友會部份由張員榮、林永芳、沈祖慰、陳家宏等學長代表參與。
(19) 預定於三月初在學校舉行校友通訊資料庫建制小組會議。
